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Ergebnisse Vereinsbefragung
LAC Degerloch
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Soziodemografische Daten ; SR

Sportkreisjugend

STUTTGART

Gesamtmitgliederzahl
2014 157
2019 248

zum Zeitpunkt der Umfrage 226

Entwicklung der Mitglieder im Jugendalter

Athleten unter 18 °3

115

Athleten 13 bis 17 [ e m2014 m2019
Athleten 6 bis 12 [Ny

0 20 40 60 80 100 120 140




Soziodemografische Daten g W S
portkreisjugend

STUTTGART

Funktion im Verein (n=107, Mehrfachnennungen)
9,80%

Geschlecht (n=98)
4,90% “ Py

= Mitglied (92) @

= VVorstand /
Ehrenamt (5)

= Trainer/in >4,1% 44,9%

/Ubungleiter/in (53) (44)
90,20% (20)

Sehr viele junge
Personen 43% <16
Jahre haben an der
Befragung
teilgenommen.




Motivation: Mitglieder o
portkreisjugend

Motive furs Sporttreiben (n=70, Mehrfachnennungen)

SpaB 84,3% (59)

lch will Leistungen im Sport erzielen 48,6% (34)

Treffen mit Freunden 45,7% (32)

Ausgleich zum (Arbeits-)Alltag A7 ,1% (33)

Der SpaB steht ganz
klar im Vordergrund

Forderung der Gesundheit 50,0% (35)

Andere Motive 2,9% (2)



Sportkreisjugend
STUTTGART

Motivation: Mitglieder

Warum bist du Mitglied in diesem Verein? (n=¢5)

Das Leistungsangebot Oberzeugt mich _ 84,6%
Der Zusammenhalt im Verein ist gut _ 83,1%
Es war der ndchtgelegene Verein zu meinem Wohnort _ 75,.3%
Freunde/Bekonnfe/_FomiIienmi’r.gIieder sind auchin _ 55 6%
diesem Verein '
Um Sport zu freiben brauche ich einen Verein _ 53.9%

Die AuBenwirkung des Vereins hat mich angesprochen _ 51,6%

=

Leistungsangebot,
Zusammenhalt und
Ndhe zum Wohnort
sind Uberzeugend!

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%




Sportkre|s Jugend

STUTTGART

- Bewertung
Die Trainer/innen/Ubungsleiter/innen sind zuverldssig e
b
(1)
Die Trainer kiimmern sich um alle 2
Mannschaftsmitglieder/Sportler/innen W kA

Der Zusammenhalt in der Mannschaft/Gruppe ist gut

Turniere/Wettkampfe machen mir Spai

P

Gutes Training mit
zuverlassigen Trainern Uber die Halfte der

Athleten haben Spal
an Wettkdmpfen




Eigene Tatigkeit / Situation ; N

Sportkreisjugend

STUTTGART

Wie zufrieden bist du mit...? (mittelwerte)

Trainer

Qualitat der Trainer/innen |GG 35,89 (54)
TR 91,4003
Einbezug der Trainer/innen NG 55,00 (5)
T 93,008y

Trainergewinnung | — s8,20(5)
. 57,00 (5)

Unterstitzung von Vereinsseite [N, 76,40 (5)

Mitglieder

Mitgliedergewinnung [ 80,201(5)

Einbezug der Mitglieder [N 72,08 (54)
e 74,60 (5)

M Witglied M Trainer M Vorstand




i idppes

Eigene Tatigkeit / Situation rei.n

Wie zufrieden bist du mit...? (mittelwerte)

Organisation der Vereinsablaufe [N 77,53 (54)
R 64,40 (5)

T 94,60 (5)

Vielfalt des Sportangebots | 72,28 (54)
e 01,201(5)
T 84,00 (5)

Aurendarstellung [[IINEGETNNNGGGE 0.47 (54)
T 78,201(5)
I 78,00 (5

Abteilungsiibergreifende Zusammenarbeit || NG 5241 (54)
T 87,60 (5)
e 74,00 (s)

B Mitglied M Trainer M vorstand



Vereinssituation: Leistungsangebot

Sportkreisjugend

STUTTGART

Bewerte bitte folgende Aussagen zum Leistungsangebot im Verein? (n=68)

Die Sportanlagen sind in einem guten Zustand D 174 (52)

Die Sportanlagen sind gut ausgestattet _ 1,74(52)

Mein Verein bietet fur alle Altersgruppen Angebote an _ 1,40(62)

Das Preis-Leistungs-Verhaltnis ist gut D 178 (52)

Die Organisation des Vereinsbetriebs lauft reibungslos _ 1,29(62)

Das Spertangebot ist vielféltig _ 1,12 (52)

Der Verein bietet ausreichend aulersportliche Angebote _ 0,44 (59}

M Mitglied M Trainer M vorstand



Vereinssituation: Kommunikation t
portkreisjugend

STUTTGART
Wie lauft die Kommunikation im Verein? (n=77)
Ich fiihle mich Ober Neuigkeiten im Verein gut informiert _ 1,27 (56)
Bei einem Anliegen weil ich, an wen ich mich wenden muss _ 1,64 (58)
Die Kommunikation lauft gut im Verein _ 1,43 (58)
N 06 Verbesserung

der Kommuni-

Die Vereinsfuhrung ist gut erreichbar _ 1,61(56) kation mit den
Trainern

0,60 (5)

Die Kommunikationsprozesse sind transparent 1.60(5)

M Mitglied M Trainer M Vorstand



Eigene Tatigkeit / Situation: Trainer/innen L R

| P

Sportreisjugend
STUTTGART

Wie wirdest du deine aktuelle Situation als Trainer/in / Ubungsleiter/in beschreiben? (n=s)

In meiner Sportgruppe sind starkere und schwéchere Sportler/innen gemischt
Fur mich und meine Gruppe steht der Spall im Vordergrund

Die Trainingsbeteiligung der Gruppe ist gut

Ich bin in einem gut funktionierenden Trainerteam

Die Kommunikation mit der Gruppe funktioniert gut

In der Gruppe herrscht ein guter Zusammenhalt

Ich erhalte die notwendige Unterstiitzung vom Verein

Qualifikation und Weiterbildung sind mir wichtig

Probleme werden gleich besprochen

Die Vergltung fir meine Tatigkeit empfinde ich als angemessen

Fir mich und meine Gruppe steht der Erfelg im Vordergrund

Keine Leistungs-
orientierung = Spal
im Vordergrund

-0,67

1,83
1,83
1,67
1,50
1,50
133
1,00
0,83

0,60

-0,83

X

Verbesserung der
VergUtung for
Trainer/innen




Eigene Tatigkeit / Situation: Trainer/innen

rﬁ‘- :' -

Spdrtreisjugend

STUTTGART

Wie siehst du dich als Trainer/in / Ubungsleiter/in? (n=5)

Sportlich und faires WVerhalten ist mir wichtig

Ich versuche, allen Sportlern/Sportlerinnen gerecht zu werden

Ich bin ein Vorbild fir meine Gruppe

Ich fiihle mich fir die Trainertatigkeit ausreichend qualifiziert

Mich stéren Sportler/innen, die im Training nicht richtig mitmachen oder nicht
regelmafig erscheinen

Der Zeitaufwand fir Training/Spiele/Turniere ist mir manchmal zu hoch

Ich fiihle mich in meiner Trainertatigkeit allein gelassen

Wie viele Stunden beschdaftigt dich
dein Amt durchschnittlich in einer

normalen Trainingswoche?¢ (n=5) 4 Personen 1 Person

Eine gewisse Disziplin ist mir wichtig —@ /\

Ausreichende
Qualifizierung aller
Trainer/innen + gute
UnterstUtzung von
Vereinsseite




Vereinssituation: Vereinskultur ; ﬁi

Sportkreisjugend

STUTTGART
Nimmst du Veranderungen im Verein wahr? (n=44)
Im Leistungsangebot 33,800 (22) 52,3%/(34) 1,5% (13,39 (8)
Im ehrenamtlichen Engagement 20,006(13) 43,19 (28) 7,7% (5) 29,2%(19)
Im Wir-Gefihl und Zusammenhalt 37,5%(24) 46,9% (30) 3,19 (2B,59(8)
In der Vereinskultur 29,2%(19) 53,8%(35) 1,5% (15,4% (10)
In der Entwicklung der Sportarten (z.B. Trendsportarten) 32,8%(21) 34,4%(22) 3,1%6(2) 29,7%(19)

ja, positive Ver&nderungen ja, negative Veranderungen
nein, keine Veranderungen keine Angabe

Weitere Veranderungen? (n=s4)

Ja -4,6%{3] -~  Die Sportstatten werden sehr gut besucht, auch auBerhalb der Trainingszeiten
- Der Nachwuchsbereich floriert

-  Der Trainernachwuchs engagiert sich sehr



Vereinssituation: Infrastruktur

Sportkreisjugend

STUTTGART
Verfugt dein Verein Uber ein Vereinsheim? (n=6¢)

MNein 30,3%;z0)

Keine Angabe 21,2%(14)

Fandest du es gut ein Vereinsheim zu haben? (n=18)

- ) 0%
vein | 15 7% >
weit icr: [ - =% =
Keine Angabe _ 5,6% 1)

Fandest du es gut eine Vereinsgaststatte zu haben? (n=56)

J2 [ 23, 2% (23)
nein R 0. 0% (9
Wei nicht [ 25, 0% 14

Keine Angabe - 1,89%¢2)



Zukunft / Ausblick §ANSP

Sportreisjugend

STUTTGART

Gibt es Bereiche, in denen du dir mehr Mitsprache wunschst? (n=58)

Ja 6,9%4)

MNein 74,1%(43)

Keine Angabe 19,0%;11)




Zukunft / Ausblick: Erwartungen SHF

Sportkreisjugend

STUTTGART

Welche Erwartungen hast du an den Verein? (n=54)

RegelmaBig stattfindende Trainingsangebote und ﬂ
Trainingsmoglichkeiten
Gute Stimmung im Verein ist mir wichtig ﬁ
\Vereinsfeste und -aktionen finde ich wichtig ﬂ
Sportlicher Erfolg ist mir wichtig H



Vereinssituation: Feedback ?x’
portkreisjugend

Was lauft gut im Verein? Die Befreuung
an Wett-
k&mpfen ist toll

Jeder kann mitmachen Kommunikation Ter'ggT/ /
wie er kann. Angebote

~X

Kinder- und Gute
Jugendarbeit Organisation

AN

Das Training for
Kinder IGuft prima.

Gute Betreuung Zusammenhalt/

/ Trainer Gemeinschaft

Die Stimmung und
Offenheit sind sehr Tolle Trainer und
gut. Sportanlagen




Zukunft / Ausblick

b X,

Sportkreisjugend
STUTTGART

Was stort dich am meisten in deinem Verein? Wo siehst du Verbesserungspotenzial?

Flexiblere Trainingszeiten
(gerne am
Wochenende)

\

Es helfen fast immer
die gleichen Leute

Wettkampf-

sifuation

Mehr

Das ehren-
amfiliche Engage-
ment der Eltern

ehrenamtliches kdnnfe noch

Engagement

Trainermangel

-~

Mitglieder sollten
auch selbst aktiv
werden, wenn es um
WUnsche oder neue
ldeen geht.

etwas hdoher sein.

~

Es stdrt mich nichts /
Es gibt nichts zu
bemdngeln.




Zukunft / Ausblick g R 7]

Sportkreisjugend

STUTTGART

Welche Herausforderungen siehst du fur deinen Verein in den nachsten Jahren?

Ausreichend Trainer zu finden / Ausbildung von Jugendtrainern

Mitglieder zu binden

Zusammenhalt im Verein und die Identifikation mit dem Verein zu erhdhen
Attraktivitat weiterhin zu steigern und Ausbau der Anlage bzw. Infrastruktur

Bessere FOrderung von Talenten

YV V V ¥V VYV V

Ehrenamtliche Tatigkeit

Die wachsende Anzahl
der Athleten, aber

N nicht mehr
Trainerkapazitdten -

Erwerb neuer Trainingsqualitat

Vorstandsmitglieder kdnnte leiden

und Bereitschaft for

ehrenamtliche
Tatigkeiten




Zukunft / Ausblick

kA f

Sportreisjugend

STUTTGART

Was mochtest du sonst noch zu deinem Verein sagen? (nur Mitglieder)

Bin sehr zufrieden,
top Arbeit und
Einsatz der
Ehrenamtlichen!

_

lch mdchte besser
auf Wettkimpfe
vorbereitet werden

Der Vorstand ist sehr
aktiv und innovativ.

... dass ich meinen
Verein auf jeden Fall
weiter empfehlen
werde!

lch gehe jede Woche
gerne zum Training und
freue mich darauf.

N

Der LAC - insbesondere die Trainer —
setzen sich mit viel Herzblut fUr die
gesund-sportliche Entwicklung der
Jugend ein. Das ist in unserer heutigen
Gesellschaft seltener, umso wichtiger
und bewundernswerter ist dieses
Engagement!




